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I. STAN | STRUKTURA BEZROBOCIA W 2023 ROKU

1. Poziom bezrobocia

Liczba o0s6b bezrobotnych

zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie

Pracy

w Cheimie wedtug stanu na dzien 31.12.2023 roku wyniosta 4204 /w powiecie chelmskim - 2507,

w miescie Chelm - 1697/

W poréwnaniu do stanu sprzed roku odnotowano spadek

poziomu bezrobocia o 651 oséb tj. 13,4 % /w powiecie chelmskim - o 386 tj. 13,3 %;
w miescie Chetm — o 265 oséb tj. 13,5 %l.

Tabela 1. Poziom bezrobocia w uktadzie terytorialnym — 31.12.2023 r.

Lp. Miasta/ Gminy Liczba
bezrobotnych Kobiety do 30 roku | wtym do 25 | Powyzej 50 | Dilugotrwale
ogdtem zycia roku zycia roku zycia bezrobotni
1. Miasto Rejowiec 149 86 42 21 32 75
Fabryczny
2. Gmina Biatopole 88 46 23 13 19 51
3. Gmina Chelm 404 217 113 56 107 209
4. Gmina Dorohusk 233 126 52 29 71 127
5. Gmina Dubienka 86 37 20 12 20 56
6. Gmina Kamien 137 70 43 21 36 78
Ts Gmina 116 66 29 21 23 68
Lesniowice
8. Gmina Rejowiec 158 94 39 23 48 96
Fabryczny
9. Gmina 186 104 50 23 55 98
Ruda-Huta
10. | Gmina Sawin 157 91 42 20 47 70
11. | Gmina 178 97 50 25 61 101
Siedliszcze
12. | Gmina Wierzbica 140 76 46 30 33 72
13. | Gmina 123 67 41 21 36 67
Wojstawice
14. | Gmina Zmudz 98 62 34 18 15 35
15. | Gmina Rejowiec 254 134 56 32 74 142
Ogodtem 2507 1373 680 365 677 1345
Powiat Chelmski
Miasto Chetm 1697 940 334 171 450 877
Zbiorczo 4204 2313 1014 536 1127 2222
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Stopa bezrobocia

Wedlug danych Giéwnego Urzedu Statystycznego stopa bezrobocia na koniec grudnia
2023 roku wyniosta w miescie Chelm - 8,2 %; w powiecie chelmskim - 12,2 %;
w wojewodztwie lubelskim - 7,5 %; Polsce — 5,1 %. W poréwnaniu do roku 2022 wskaznik stopy
bezrobocia w powiecie chetmskim zmniejszyt si¢ o 1,6 punktu procentowego;

w miescie Chetm o 1,2 pkt.

Tabela 2. Wskaznik stopy bezrobocia w latach 2022-2023

Wyszczegélinienie 31.12.2022 r.* 31.12.2023 r. S':;g‘::n’t';':'e'fy
Polska 52 % 51% -0,1
Woj. lubelskie 8,0 % 7,5 % -0,5
Powiat chetmski 13,8 % 12,2 % -1,6
Miasto Chetm 9.4 % 8,2% -1,2
*dane uwzgledniajace korekte stopy bezrobocia dokonanej przez GUS.
Plynnos¢ bezrobocia
Plynnos¢ bezrobocia - oznacza naplyw do bezrobocia /nowo zarejestrowani/

i odplyw z bezrobocia /wyrejestrowanil.
W okresie I-XIl 2023 roku do ewidencji PUP w Chetmie naptyneto 7956 oséb bezrobotnych
Iz powiatu chetmskiego - 4526; z miasta Chetm — 3430/.

Odptyw bezrobotnych

Od stycznia do grudnia 2023 roku z ewidencji wylaczono 8607 osob bezrobotnych,
z powiatu chelmskiego wylaczono 4912 oséb; 2z miasta Chelm 3695 oséb.
Najwiecej osob wytaczono z powodu: podjecia pracy — 3814 tj. 44,3 % ogodlnej liczby wytaczen.
Z powiatu chetmskiego prace podjeto 2205 oséb bezrobotnych; z miasta Chetm — 1609 oséb.

2. Struktura bezrobocia

2.1. Kobiety

Wedlug stanu na dzien 31.12.2023 roku liczba bezrobotnych kobiet zarejestrowanych
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Chelmie wyniosta 2313 /w powiecie chelmskim - 1373,
w miescie Chetm - 940 /. W poréwnaniu do stanu sprzed roku liczba bezrobotnych kobiet zmniejszyta sie
0 368 o0so6b tj.13,7 % /w miescie Chetm o 117 os6b tj.11,1 %; w powiecie chetmskim — o 251 oséb
tj. 15,5 % /. Wskaznik udziatu kobiet w ogodlnej liczbie bezrobotnych na koniec grudnia 2023 roku
uksztattowat sie na poziomie 55,0 % /w powiecie chetmskim — 54,8 %; w miescie Chetm — 55,4 %/.
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Tabela 3. Struktura bezrobocia kobiet wedtug poziomu wyksztatcenia

Zbiorczo Powiat chetmski Miasto Chetm

Poziom wyksztalcenia | 31.12.2022 | 31.12.2023 | 31.12.2022 | 31.12.2023 | 31.12.2022 | 31.12.2023
wyzsze 450 398 210 175 240 223
policealne i srednie 747 635 470 394 277 241
zawodowe
$rednie 461 398 258 218 203 180
ogodlnoksztalcace
zasadnicze zawodowe 479 418 331 289 148 129
Gimnazjalne/podstawowe 544 464 355 297 189 167
i ponizej

Ogotem 2681 2313 1624 1373 1057 940

Wsréd ogdétu zarejestrowanych kobiet dominujg kobiety z wyksztalceniem policealnym i $rednim
zawodowym, ktére stanowity — 27,5 % /w powiecie — 28,7 %; w miescie Chetm - 256 %/.
Najmniejsza grupe stanowia kobiety posiadajgce wyksztatcenie wyzsze — 17,2 % ogotu / w powiecie
chetmskim - 12,7 %/. W miescie Chetm najmniejszy odsetek bezrobotnych kobiet wystepuje
z wyksztatceniem zasadniczym zawodowym — 13,7 %.
2.2. Osoby bezrobotne uprawnione do zasitku

Na koniec grudnia 2023 roku zarejestrowanych bylo 578 o0séb bezrobotnych
z prawem do zasitku /w powiecie chetmskim - 340; w miescie Chetm - 238/.
Bezrobotni z prawem do zasitku stanowili 13,7 % ogoétu zarejestrowanych /w powiecie chetmskim
— 13,6 %; w miescie Chetm — 14,0 %/.
W poréwnaniu do analogicznego okresu roku ubieglego liczba osob  bezrobotnych
z prawem do =zasitku zmniejszyta sie o 50 osoéb t. 80 % /w powiecie - o 35 o0so6b
tj. 9,3 %; w miescie Chetm -0 15 tj. 5,9 %/.

2.3. Bezrobotni bez prawa do zasitku

Wedtug stanu na dzien 31 grudnia 2023 roku liczba oséb bezrobotnych bez prawa do zasitku
wyniosta 3626 /w powiecie chelmskim - 2167; w miescie Chetm - 1459/, Bezrobotni
bez prawa do zasitku stanowili 86,3 % ogétu /w powiecie — 86,4 %; w miescie Chetm — 86,0 %.
W pordéwnaniu do stanu sprzed roku liczba tych os6b zmniejszyta sie o 601 oséb t. 142 %
Iw powiecie chetmskim o 351 0s6b tj.13,9 %; w miescie Chetm - 0 250 tj. 14,6 %/.

2.4. Bezrobotni zwolnieni z pracy z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy

W dniu 31.12.2023 roku w ewidencji PUP w Chelmie pozostawato 161 os6b bezrobotnych
zwolnionych z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy /z powiatu chetmskiego — 78 ; z miasta Chetm -
83 osoby/. Bezrobotni zwolnieni z winy zakfadu pracy stanowili 3,8 % og6tu zarejestrowanych /w powiecie
chetmskim — 3,1 %; w miescie Chetm — 4,9 %/.
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2.5. Osoby bezrobotne wedtug wieku, poziomu wyksztalcenia, czasu pozostawania
bez pracy

Tabela 4. Bezrobotni wedtug wieku

Zbiorczo Powiat chelmski Miasto Chelm
Grupy wiekowe 31.12.2022 | 31.12.2023 | 31.12.2022 31.12.2023 31.12.2022 | 31.12.2023

18-24 579 536 385 365 194 171
25-34 1246 1016 765 642 481 374
35-44 1205 1051 677 592 528 459
45-54 1004 905 567 481 437 424
55-59 507 447 301 269 206 178

60 lat i wiecej 314 249 198 158 116 91
Ogodtem 4855 4204 2893 2507 1962 1697

Z analizy struktury wieku wynika, ze najwiecej osob bezrobotnych zarejestrowanych byto w przedziale
wiekowym 35-44 |ata tj. 25,0 % /w miescie Chetm — 27,0 %/. W powiecie chetmskim dominowaty osoby
w wieku 25-34 lata 25,6 %. Najmniejszg zbiorowos¢ tworzyli bezrobotni w wieku 60 lat i wiecej - 5,9 %

/w powiecie — 6,3 %; w miescie Chetm — 5,4 %/.

Tabela 5. Bezrobotni wedlug poziomu wyksztalcenia

Zbiorczo Powiat chetmski Miasto Chelm

Poziom wyksztatcenia | 31.12.2022 | 31.12.2023 | 31.12.2022 | 31.12.2023 | 31.12.2022 | 31.12.2023
wyzsze 668 590 285 261 383 329
policealne i $rednie 1250 1087 725 633 525 454
zawodowe
Srednie ogolnoksztatcgce 642 576 336 304 306 272
zasadnicze zawodowe 1066 918 731 615 335 303
Gimnazjalne/podstawowe 1229 1033 816 694 413 339
i ponizej

Ogodtem 4855 4204 2893 2507 1962 1697

Pod wzgledem poziomu wyksztatcenia przewazaly osoby bezrobotne z wyksztatceniem policealnym
i $rednim zawodowym - 259 % oraz gimnazjalnym/podstawowym i ponizej — 24,6 %. W powiecie
chetmskim dominowaly osoby z wyksztalceniem gimnazjalnym/podstawowym i ponizej — 27,7 % oraz
policealnym i srednim zawodowym - 25,2 %. Natomiast w miescie Chetm najwiekszg grupe stanowity osoby
z wyksztatceniem policealnym i $rednim zawodowym - 26,8 %. Najmniej bezrobotnych wystepowato
z wyksztatceniem Srednim ogélnoksztatcgcym — 13,7 % /w miescie Chetm - 16,0 %/. W powiecie

chetmskim najmniejszg grupe stanowity osoby z wyksztatceniem wyzszym — 10,4 %.
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Tabela 6. Bezrobotni wedlug czasu pozostawania bez pracy

Czas pozostawania Zbiorczo Powiat chetmski Miasto Chetm
bez pracy 31.12.2022 | 31.12.2023 | 31.12.2022 | 31.12.2023 | 31.12.2022 | 31.12.2023

do 1 miesiaca 517 568 301 328 216 240
1-3 1068 1000 612 581 456 419

3-6 777 619 454 348 323 271

6-12 647 541 384 329 263 212

12-24 606 640 368 390 238 250
powyzej 24 m-cy 1240 836 774 531 466 305
Ogdtem 4855 4204 2893 2507 1962 1697

Pod wzgledem czasu pozostawania bez pracy najliczniejszg kategorie zarejestrowanych bezrobotnych
stanowity osoby pozostajgce bez od 1 do 3 miesiecy — 23,8 % /w powiecie chetmskim - 23,2 %; w miescie
Chetm - 24,7 %/. Najmniej os6b pozostawato zarejestrowanych w ewidencji do 1 miesigca oraz
W przedziale 6-12 miesiecy.
2.6. Bezrobotni niepetnosprawni i poszukujacy pracy

Wediug stanu na dzien 31.12.2023 roku w ewidencji PUP pozostawalo 369 osoéb
niepetnosprawnych /z powiatu chetmskiego — 182; z miasta Chetm — 187 oséb/.
W poréwnaniu do korica grudnia 2022 roku liczba osob niepetnosprawnych nieznacznie wzrosta
o 3 osoby tj. 0,8 % /w miescie Chetm zwiekszyla sie — o 3 osoby/. Natomiast w powiecie chetmskim

uksztattowata sie na takim samym poziomie.

Tabela 7. Stan bezrobotnych niepetnosprawnych i poszukujacych pracy

Zbiorczo Powiat chetmski Miasto Chetm
Wyszczegdlnienie 2022r. | 2023 r. | 2022 . 2023 r. | 2022r. | 2023 r.
Liczba bezrobotnych 328 332 166 164 162 168
niepetnosprawnych
Liczba niepetnosprawnych 38 37 16 18 22 19
poszukujgcych pracy
Ogotem 366 369 182 182 184 187

Tabela 8. Struktura osob niepetnosprawnych wedltug stopni niepetnosprawnosci

Liczba os6b bezrobotnych Liczba oséb niepetnosprawnych
Stopnie niepetnosprawnych poszukujacych pracy
niepetnosprawnosci 31.12.2023 r. 31.12.2023 r.
Zbiorczo Powiat Miasto Zbiorczo Powiat Miasto
chelmski Cheim chelmski Chetm
Znaczny 16 9 7 5 2 3
Umiarkowany 122 52 70 25 12 13
Lekki 194 103 91 7 4 3
Ogoétem 332 164 168 37 18 19
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Wsrod ogotu zarejestrowanych oséb bezrobotnych niepetnosprawnych dominowaty osoby z lekkim

stopniem niepetnosprawnosci - 58,4 %. W powiecie chetmskim stanowity - 62,8 %; w miescie Chetm
- 542 %. Natomiast wsréd oséb niepelnosprawnych poszukujacych pracy przewazaly osoby

z umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci — 67,6 % / w powiecie chetmskim - 66,7 %,;

w miescie Chetm — 68,4 %/.

Tabela 9. Bezrobotni i poszukujacy pracy wedlug stopni niepetnosprawnosci

Rodzaj niepetnosprawnosci

Liczba oséb bezrobotnych
niepetnosprawnych

Liczba oséb niepetnosprawnych
poszukujacych pracy

31.12.2023 r. 31.12.2023 r.
Zbiorczo | Powiat Miasto Zbiorczo Powiat Miasto
chelmski Chetm chetmski Chetm

Uposledzenie umystowe 9 5 4 0 0 0
Choroby psychiczne 51 19 32 8 6 2
Zaburzenia gltosu, mowy 23 11 12 5 2 3
i choroby stuchu
Choroby narzadu wzroku 8 5 3 2 1
Upos$ledzenia narzadu 51 26 25 4 3
ruchu
Epilepsja 29 9 20 1 0 1
Choroby ukfadu 37 22 15 0 0 0
oddechowego
i uktadu krazenia
Choroby ukfadu 5 2 3 0 0 0
pokarmowego
Choroby uktadu moczowo- 9 5 4 0 0 0
piciowego
Choroby neurologiczne 77 41 36 1" 5 6
Inne 21 12 9 3 0 3
Nieustalony 12 7 5 3 1 2

Ogoétem: 332 164 168 37 18 19

Analizujgc strukture osdb niepetnosprawnych wedtug rodzaju niepetnosprawnosci nalezy stwierdzic, ze

wéréd bezrobotnych niepetnosprawnych dominowaty osoby z chorobami neurologicznymi — 23,2 %,;

z uposledzeniem narzadu ruchu — 15,4 %, z chorobami psychicznymi — 15,4 %. Natomiast wsréd

niepetnosprawnych poszukujacych pracy przewazaty osoby z chorobami neurologicznymi — 29,7%,

psychicznymi — 21,6 %, a nastepnie z zaburzeniami gtosu, mowy i chorobami stuchu — 13,5 %.
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3. Bezrobotni bedacy w szczegolnej sytuacji na rynku pracy

Tabela 10. Zarejestrowani bezrobotni bedacy w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy
wedtug stanu na dzien 31.12.2023 roku

Wyszczegélnienie 31.12.2022r. 31.12.2023 r. % udziat
do ogétu
Bezrobotni do 30 roku zycia 1180 1014 241 %
w tym: do 25 roku zycia 579 536 12,7 %
Diugotrwale bezrobotni 2758 2222 52,9 %
Osoby powyzej 50 roku zycia 1291 1127 26,8 %
Posiadajace co najmniej jedno dziecko 849 698 16,6 %
do 6 roku zycia
Niepetnosprawni bezrobotni 328 332 7,9 %

Wybrane kategorie bezrobotnych

Bezrobotni do 30 roku zycia

Wedtug stanu na dzien 31 grudnia 2023 roku w ewidencji PUP w Chetmie zarejestrowanych byto
1014 oséb bezrobotnych do 30 roku zycia /z powiatu chetmskiego - 680; z miasta Chetm — 334/.
Osoby te stanowity 24,1 % ogétu zarejestrowanych bezrobotnych /w powiecie chetmskim — 27,1 %;
w miescie Chetm — 19,7 %/. W poréwnaniu do analogicznego okresu roku ubiegtego liczba tych oséb
zmniejszyta sie 0 166 tj. 14,1 % /w powiecie chetmskim — o 77 os6b, w miescie Chetm — o 89 osoéb/.

Tabela 11. Bezrobotni do 30 roku zycia wedtlug poziomu wyksztalcenia

Poziom wyksztatcenia 31.12.2022 r. 31.12.2023 r. % udziat
Wyzsze 155 110 10,8
Policealne i $rednie zawodowe 381 353 34,8
Srednie ogéinoksztalcace 231 215 21,2
Zasadnicze zawodowe 206 155 15,3
Gimnazjalne/podstawowe i ponizej 207 181 17,9
Ogotem: 1180 1014 100,0

Analizujgc strukture osob bezrobotnych do 30 roku zycia wedtug poziomu wyksztatcenia nalezy stwierdzic,
ze najwiekszg grupe stanowity osoby z wyksztaiceniem policealnym i $rednim zawodowym
tj. 34,8 % oraz z wyksztatceniem srednim ogdlnoksztatcgcym - 21,2 %. Natomiast najmniej osob figurowato

z wyksztatceniem wyzszym — 10,8 %.

Dilugotrwale bezrobotni

W dniu 31 grudnia 2023 roku w ewidencji urzedu pozostawaly 2222 osoby dtugotrwale
bezrobotne /tj. pozostajgce w rejestrach urzedéw pracy tgcznie przez okres ponad 12 miesigcy
w okresie ostatnich dwéch lat/. Z powiatu chelmskiego zarejestrowanych byto 1345 oséb; z miasta
Chetm - 877. Osoby te stanowity 52,9 % ogoétu zarejestrowanych /w powiecie chetmskim — 53,6 %;
w miescie Chetm — 51,7 %/. W odniesieniu do analogicznego okresu roku ubiegtego liczba dtugotrwale
bezrobotnych zmniejszyta sie 0 536 0s6b tj. 19,4 % /w powiecie chetmskim — o0 316 osob ; w miescie Chetm
-0 220/.
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Tabela 12. Dilugotrwale bezrobotni wediug poziomu wyksztalcenia

Poziom wyksztalcenia 31.12.2022 . 31.12.2023 r. % udziat
Wyzsze 334 289 13,0
Policealne i Srednie zawodowe 687 516 23,2
Srednie ogélnoksztatcace 350 297 13,4
Zasadnicze zawodowe 623 516 23,2
Gimnazjalne/podstawowe i ponizej 764 604 27,2
Ogétem: 2758 2222 100,0

Bezrobotni powyzej 50 roku zycia

Na koniec grudnia 2023 roku zarejestrowanych byto 1127 oséb bezrobotnych powyzej
50 roku zycia /z powiatu chelmskiego — 677; z miasta Chetm - 450/, Stanowili oni 26,8 % ogotu
zarejestrowanych /w powiecie — 27,0 %; w miescie Chetm — 26,5 %/. W porownaniu do roku 2022 liczba
tych osob zmniejszyta sie 0 164 osoby tj. 12,7 % / w powiecie — 0 92 osoby; w miescie Chetm — o0 72/.

Tabela 13. Bezrobotni pow. 50 roku zycia wedlug poziomu wyksztatcenia

Poziom wyksztatcenia S 2:20227, 31.12.2023 r. % udziat
Wyisze 52 57 5,1
Policealne i Srednie zawodowe 248 203 18,0
Srednie ogélnoksztatcace 70 62 55
Zasadnicze zawodowe 449 393 34,9
Gimnazjalne/podstawowe i ponizej 472 412 36,5
Ogétem: 1291 1127 100,0

Il. REJESTRACJA | EWIDENCJA OSOB BEZROBOTNYCH

Do podstawowych zadan Dziatu Rejestracji i Swiadczen nalezy w szczegélnosci:

k

» rejestrowanie i

i poszukujacych pracy,

ewidencjonowanie

zgtaszajacych sie

bezrobotnych

Y

przyznawanie i naliczanie zasitkéw oraz innych swiadczen z tytutu bezrobocia finansowanych
z Funduszu Pracy, EFS, PFRON,
naliczanie skfadek na ubezpieczenie zdrowotne za osoby bezrobotne,
wydawanie decyzji o:
- przyznaniu i utracie statusu osoby bezrobotnej,
- przyznaniu stypendium stazowego, szkoleniowego, dodatku aktywizacyjnego,
stypendium za uczestnictwo w studiach podyplomowych,
- obowigzku zwrotu nienaleznie pobranych swiadczen,

- wznowieniu postepowania,

wydawanie zaswiadczen o okresach pobierania zasitku, do stazu pracy, naliczania kapitatu
poczatkowego, do $wiadczen emerytalno - rentowych,

rozpatrywanie odwotan od decyzji,

sporzgdzanie  dokumentacji zgloszeniowej w  zakresie ubezpieczern  zdrowotnych
i spotecznych oséb bezrobotnych, obstuga programu ,Pfatnik”,

wspotpraca z ZUS w zakresie koordynacji dokumentéw zgtoszeniowych,

realizacja zadan wynikajgcych z ustawy o podatku dochodowym od os6b fizycznych,
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realizowanie zadan wynikajgcych z koordynacji systemow zabezpieczenia spotecznego panstw —
cztonkdw Unii Europejskiej oraz panstw, z ktorymi Unia zawarta umowy o swobodnym przeptywie
osob w zakresie $wiadczen dla bezrobotnych,

wspotpraca z Panstwowg Inspekcja Pracy w zakresie kontroli przestrzegania legalnosci
zatrudnienia, innej pracy zarobkowe] i wykonywania dziatalnosci gospodarczej,

wspdtpraca z organami rentowymi w zakresie zaliczania pobranych $wiadczen na poczet
przyznanych przez organ rentowy $wiadczen na podstawie przepiséw o emeryturach

i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych,

wspotpraca z Osrodkami Pomocy Spotecznej w zakresie Samorzadowej Elektronicznej Platformy
Informacyjnej SEPI,

wspotpraca z instytucjami, organizacjami i urzedami w zakresie udostepniania danych osobowych
zgodnie z ustawg o ochronie danych osobowych,

generowanie i drukowanie informacji o dochodach PIT-11,

przyznawanie i wyptacanie dodatkow aktywizacyjnych,

przyznawanie i wyptacanie stypendiow za okres uczestnictwa w studiach podyplomowych.

W 2023 roku Powiatowy Urzad Pracy w Chelmie:

>

Wydat 19570 decyzji dotyczacych: statusu osoby bezrobotnej, prawa do pobierania zasitku,
z tytutu podjecia zatrudnienia, niepotwierdzenia gotowosci do pracy, dobrowolnej rezygnacii,
decyzji do zwrotu z tytutu nienaleznie pobranych $wiadczen, wznowieniu postepowania,
stypendium stazowego, szkoleniowego, stypendium na studia podyplomowe, dodatku
aktywizacyjnego.

Wydatl 8530 informacji o statusie osoby bezrobotnej, ubezpieczeniu zdrowotnym,
o okresach pobierania zasitku, stazu pracy, naliczania kapitatu poczatkowego, do swiadczen
emerytalno - rentowych.

Wygenerowat i wydrukowat 1970 informacji o dochodach PIT-11, przesytajac osobom
bezrobotnym i przekazujac do Urzedu Skarbowego.

W 2023 roku w ramach Samorzadowej Elektronicznej Platformy Informacyjnej /SEPI/ wydano
Osrodkom Pomocy Spotecznej w formie elektronicznej — 1661 zaswiadczen, dotyczgcych statusu
os6b bezrobotnych i poszukujgcych pracy.

W wyniku internetowego systemu rejestracji oséb bezrobotnych i poszukujacych pracy
zarejestrowato si¢ 1007 oséb.

Wyptacat zasitki osobom bezrobotnym, stypendia stazowe, szkoleniowe, stypendia za okres
uczestnictwa w studiach podyplomowych, przekazujac nalezne $wiadczenia na indywidualne konta
0s06b bezrobotnych.

Ustalat uprawnienia i wyptacat dodatki aktywizacyjne

Przyznat 370 dodatkow aktywizacyjnych dla oséb bezrobotnych z prawem do zasitku, ktore
podijely zatrudnienie z wiasnej inicjatywy. Swiadczenia wyptacane sg w okresach miesigcznych po
przedtozeniu zaswiadczenia od pracodawcy.

Wspétpracowat z instytucjami, organizacjami i urzedami w zakresie udostepniania danych
osobowych. Udzielono odpowiedzi na 1368 wnioskodw.

Wygenerowat i wydrukowal 3465 rocznych raportow skladek spotecznych i zdrowotnych
i przestat osobom bezrobotnym.
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lll. FORMY DZIALALNOSCI POWIATOWEGO URZEDU PRACY
W CHELMIE W 2023 ROKU

1. Ustugi rynku pracy

Podstawowymi ustugami rynku pracy sa: posrednictwo pracy, organizacja szkolen,
poradnictwo zawodowe.
Posrednictwo pracy
Powiatowy Urzad Pracy w Chetmie systematycznie rozwija wspétprace z pracodawcami. Nawigzywaniem
kontaktow z pracodawcami, promocjg ustug Urzedu i pozyskiwaniem ofert pracy zajmuja sie pracownicy
z funkcjg doradcy klienta instytucjonalnego. W 2023 roku doradcy klienta instytucjonalnego
nawigzali 7855 kontaktoéw z pracodawcami, w wyniku ktérych pozyskali 152 nowych pracodawcow
do wspolpracy, 1624 stanowiska pracy.
W okresie I-XIl 2023 roku do Powiatowego Urzedu Pracy w Chetmie wplyneto 3468 ofert pracy
/z powiatu chetmskiego — 1247; z miasta Chetm — 2127/.
Spoza terenu dziatania PUP pozyskano 94 miejsca pracy. W poréwnaniu do roku 2022 ogdlna liczba
ofert pracy zmniejszyta sie o 341 tj. 9,0 % /w miescie Chetm — o0 331 mniej tj. 13,5 %/. W powiecie

chetmskim odnotowano wzrost liczby miejsc pracy — o 41 tj. 3,4 %.

Tabela 14. Zestawienie wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej
w latach 2022 - 2023

Wyszczegolnienie Zbiorczo Powiat chetmski Miasto Chetm

1-XII 1-X1I 1-XII 1-XII [-XII 1-X1I
2022r. | 20237, | 2022r. | 2023 r. | 20227. | 2023 r.

1. Oferty pracy niesubsydiowanej 1830 1541 397 397 1379 1121
2. Oferty pracy subsydiowane;j
lfinansowane ze $rodkéw Funduszu 1979 | 1927 809 850 1079 | 1006

Pracy, EFS, PFRON/

Ogodtem 3809 3468 1206 1247 2458 | 2127

Organizacja szkolen

Szkolenia to pozaszkolne zajecia majgce na celu uzyskanie, uzupetienie lub doskonalenie umiejetnosci
lub kwalifikacji zawodowych potrzebnych do wykonywania pracy. Szkolenia sa procesem, ktory
przeciwdziata dezaktualizacji posiadanych umiejetnosci i kwalifikacji, szczegoélnie w odniesieniu do
wymagan stawianych przez pracodawcow. Szkolenia realizowane sg w formie szkolen grupowych oraz na
wniosek osoby uprawnionej.

W 2023 roku Powiatowy Urzad Pracy w Chelmie skierowat na szkolenia 225 os6b bezrobotnych,
(z powiatu chelmskiego — 120 os6b; z miasta Chelm — 105 osoéb).
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W ramach szkolen na wniosek oséb uprawnionych byly to miedzy innymi szkolenia z zakresu:

1) ustug transportowych
e kurs prawa jazdy kat. C lub C+E z modutem kwalifikacji wstepnej przyspieszonej
w zakresie prawa jazdy kat. C, C+E,

» kurs prawa jazdy kat. D z modutem kwalifikacji wstepnej przyspieszonej w zakresie prawa
jazdy kat. D,

* kwalifikacja wstepna przy$pieszona w zakresie prawa jazdy kat. C, C+E,
e szkolenie okresowe w zakresie prawa jazdy kat. D, D+E,
» operator koparko-tadowarki (wszystkie typy) kl. IlI,

e wozki jezdniowe podnosnikowe z mechanicznym napedem podnoszenia
z wysiegnikiem oraz wozki jezdniowe podnosnikowe z mechanicznym napedem
podnoszenia z osobg obstugujgca podnoszong wraz z fadunkiem

2) szkolenia z zakresu ochrony osob i mienia
e szkolenie ratownikow wodnych zgodnie z art.2 ust. 5 Ustawy z dnia 18.08.2011 .
o bezpieczenstwie oséb przebywajacych na obszarach wodnych
(Dz.U. Nr 208 poz. 1240)
3)  szkolenia z zakresu i tematyki transportu kolejowego

* szkolenie na stanowisko zwrotniczy, dréznik przejazdowy
4) inne szkolenia zawodowe
* tworzenie grafik tréjwymiarowych dla gier, animacji i wizualizacji - wykorzystanie Blender
3D - poziom 3D Generalist,
+ Python Back-End Developer — przygotowanie zawodowe,
* intensywne szkolenie berberskie — basic,
« spawanie metodg MAG, MIG, TIG,
* szkolenie praktyczne (modutowe) do uzyskania uprawnienia Instruktora Samolotowego —
FI(A)
W 2023 roku Powiatowy Urzad Pracy w Chetmie organizowat zgodnie z planem szkolerh na 2023 r.
szkolenia grupowe, ktore realizowane byly w ramach projektu ,,Aktywizacja zawodowa os6b
bezrobotnych z terenu miasta Chetm i powiatu chelmskiego” realizowany w ramach Programu
Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027, Priorytet IX, Dziatanie 9.1.; skierowano
134 osoby (z powiatu chetmskiego — 76; z miasta Chetm — 58 oséb) na nastepujgce szkolenia:

- Monter instalacji i urzadzen sanitarnych z modutem przydomowych oczyszczalni $ciekow,

- Opiekun osob starszych i niepetnosprawnych,

- Spawanie metodg MAG, MIG, TIG,

- Rusztowania budowlano-montazowe metalowe - montaz i demontaz z modutem segregacji
odpadéw budowlanych,

- Opiekun w zfobku lub klubie dzieciecym,

- Rachunkowo$¢ z obstugg komputera w ramach certyfikatu ECDL (BASE).

Studia Podyplomowe

Studia Podyplomowe - s3 jedng z form podnoszenia kwalifikacji oséb posiadajgcych wyksztatcenie
wyzsze, za ktére Powiatowy Urzad Pracy w Chetmie na wniosek osoby zainteresowanej moze sfinansowac
koszty nalezne organizatorowi studiéw. Pierwszenstwo w finansowaniu studiéow majg osoby bezrobotne,
ktére przediozg uprawdopodobnienie zatrudnienia po zakonczeniu studiéw lub osoby zatrudnione w wieku
pow. 45 lat. Maksymalna kwota finansowania wynosi 9000 zlotych. Dodatkowo w okresie nauki
wyptacane jest stypendium z tytutu realizacji studiéw podyplomowych.

W 2023 roku dofinansowanie kosztow studiow podyplomowych otrzymalty 24 osoby
Iz powiatu — 6 osoby, z miasta Cheim — 18 os6b/.
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Byly to miedzy innymi takie kierunki studiéw jak: Logopedia, Organizacja i zarzgdzanie o$wiatg, Historia,

Technika w szkole, Diagnoza, terapia i edukacja osob z autyzmem, Neurologopedia, Wychowanie do zycia
w rodzinie, Edukacja i rehabilitacja osob niepetnosprawnych z niepetnosprawnoscig intelektualng
(oligofrenopedagogika), integracja sensoryczna z terapig reki, biznesowe i prawne aspekty restrukturyzacji

i upadtosci.

Poradnictwo zawodowe

Poradnictwo zawodowe jest to pomoc osobom bezrobotnym i poszukujgcym pracy, ktére majg trudnosci
w wyborze zawodu, zatrudnienia, kierunku ksztalcenia lub  szkolenia zawodowego.
W ramach poradnictwa zawodowego wyrézniamy poradnictwo indywidualne i grupowe.

Poradnictwo indywidualne - polega na bezposrednim kontakcie z doradcg zawodowym.
W czasie rozmowy z doradcg okreslany jest potencjat zawodowy, zainteresowania, zdolnosci
i umiejetnosci osoby  bezrobotnej oraz planowana Sciezka rozwoju  zawodowego.
Poradnictwem indywidualnym objeto 687 os6b (z powiatu chetmskiego — 391; z miasta Chetm - 296
osob).

Poradnictwo grupowe — realizowane jest w formie zaje¢ grupowych, majacych na celu aktywizacje
i przygotowanie do rozwigzywania probleméw zawodowych.

Poradnictwem grupowym objeto 210 os6b bezrobotnych (z powiatu - 136; z miasta Chetm - 74).
Indywidualng informacja zawodowa objeto 704 osoby (z powiatu chetmskiego — 453; z miasta
Chelm- 251 os6b). Z grupowej informacji zawodowej skorzystato 230 os6b ( z powiatu 123 ; z miasta
Chetm — 107 os6b).

Srodki Krajowego Funduszu Szkoleniowego na ksztalcenie ustawiczne pracownikéw

i pracodawcow

Celem utworzenia KFS jest zapobieganie utracie zatrudnienia przez osoby pracujgce
z powodu kompetencji nieadekwatnych do wymagan dynamicznie zmieniajgcej sie gospodarki.
Zwiekszenie inwestycji w potencjat kadrowy powinno poprawi¢ zaroéwno pozycje firm jak i samych
pracownikow na konkurencyjnym rynku pracy.
W ramach KFS mozliwe jest sfinansowanie:

+ do 80% kosztow ksztalcenia ustawicznego, nie wiecej jednak niz do wysokosci 300% przecietnego
wynagrodzenia w danym roku na jednego uczestnika,

« do 100 % kosztow ksztalcenia ustawicznego - jesli wnioskodawca nalezy do grupy
mikroprzedsiebiorcow, nie wiecej jednak niz do wysokosci 300% przecietnego wynagrodzenia w
danym roku na jednego uczestnika (mikroprzedsiebiorca to przedsiebiorca, ktéry zatrudnia mniej
niz 10 pracownikéw, a jego roczny obrét lub catkowity bilans roczny nie przekracza
2 min EURO.

W 2023 roku rozpatrzono pozytywnie 65 wnioskow o przyznanie srodkéw z Krajowego Funduszu
Szkoleniowego na finansowanie lub wspéffinansowanie dziatan na rzecz ksztalcenia ustawicznego
pracownikéw, pracodawcéw. Ze wsparcia w formie podnoszenia kwalifikacji skorzystato ogétem
495 pracownikow oraz 13 pracodawcow (z powiatu chelmskiego - 83 pracownikéw
i 5 pracodawcow; z miasta Chetm - 412 pracownikéw i 8 pracodawcow).
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2. Instrumenty rynku pracy

Powiatowy Urzad Pracy w Chetmie dazac do zintensyfikowania dziatan na rzecz tworzenia nowych miejsc
pracy realizowat zadania finansowane: z Funduszu Pracy, Europejskiego Funduszu Spotecznego,
Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych. W 2023 roku zorganizowano
2346 miejsc w ramach form aktywizacji zawodowej (w powiecie — 1050; w miescie Chelm - 1248).
Poza zasiegiem dziatania PUP utworzono 48 miejsc stazy.

Tabela 15. Zestawienie form aktywizacji zawodowej bezrobotnych w 2023 r.

Lp. Wyszczegolnienie Zbiorczo Powiat Miasto
chelmski Chetm
1. Staze /FP+EFS+PFRON/ * 1387 465 874
2. Szkolenia osdb bezrobotnych 225 120 105
3. Prace interwencyjne 141 57 84
4. Roboty publiczne 216 194 22
8. Prace spofecznie uzyteczne 114 89 25
6. Srodki na podjecie dziatalnosci gospodarcze; 88 40 48
7 Refundacja kosztéw wyposazenia 52 21 31
i doposazenia stanowiska pracy
8. Bony na zasiedlenie 123 64 59
Ogotem: 2346 1050 1248

2.1. Prace interwencyjne

Prace interwencyjne - to zatrudnienie bezrobotnego przez pracodawce na podstawie umowy
o prace, ktére nastgpito w wyniku umowy zawartej miedzy pracodawcg, a powiatowym urzedem pracy
i ma na celu wsparcie 0s6b bezrobotnych.

Pracodawca, ktéry zatrudni bezrobotnego w ramach prac interwencyjnych, w petnym wymiarze czasu pracy
— otrzyma przez okres do 6 miesiecy refundacje czesci kosztdw poniesionych na wynagrodzenia oraz
sktadki na ubezpieczenie spoteczne w wysokosci nieprzekraczajacej kwoty obliczanej jako iloczyn liczby
zatrudnionych w miesigcu w przeliczeniu na petny wymiar czasu pracy oraz kwoty zasitku dla bezrobotnych
(obowiazujgcej w ostatnim dniu zatrudnienia kazdego rozliczanego miesigca) i sktadek na ubezpieczenie
spoteczne od refundowanego wynagrodzenia. Pracodawca jest obowigzany, stosownie do zawartej
umowy, do utrzymania w zatrudnieniu skierowanego bezrobotnego przez okres co najmniej 3 miesiecy po
zakonczeniu refundacji wynagrodzen i sktadek na ubezpieczenia spoteczne.

W 2023 roku zorganizowano ogotem 141 miejsc prac interwencyjnych dla oséb bezrobotnych
(w powiecie chetmskim - 57; w miescie Chetm — 84).

2.2. Roboty publiczne

Roboty publiczne to zatrudnienie bezrobotnego przy wykonywaniu prac organizowanych przez gminy,
organizacje pozarzgdowe statutowo zajmujgce sie problematyka: ochrony srodowiska, kultury, oswiaty,
kultury fizycznej i sportu, opieki zdrowotnej, bezrobocia oraz pomocy spotecznej, a takze spotki wodne
i ich zwiazki, jezeli prace te s3 finansowane lub dofinansowane ze $rodkéw samorzadu terytorialnego,
budzetu panstwa, funduszy celowych, organizacji pozarzgdowych, spdtek wodnych i ich zwigzkow.
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Pracodawcy zatrudniajgcego pracownika w ramach robot publicznych przystuguje refundacja

w wysokosci do 50 % przecietnego wynagrodzenia i skladek na ubezpieczenie spoteczne od tej kwoty.
Okres zatrudnienia w ramach robot publicznych moze wynosi¢ do 6 miesiecy.

W 2023 roku zorganizowano 216 miejsc pracy w ramach robét publicznych ( w powiecie — 194;

w miescie Chetm - 22).

2.3. Staze

Staz — to nabywanie przez bezrobotnego umiejetnosci praktycznych do wykonywania pracy przez
wykonywanie zadan w miejscu pracy bez nawigzywania stosunku pracy z pracodawca.

Staz moze trwac¢ od 3 do 12 miesigcy w przypadku bezrobotnych, ktorzy nie ukonczyli 30 roku zycia.
W przypadku pozostatych bezrobotnych staz moze trwac¢ do 6 miesiecy.

Bezrobotnemu w okresie odbywania stazu przystuguje stypendium w wysokoséci 120 % zasitku, wyptacane
przez Powiatowy Urzad Pracy.

W analizowanym okresie zorganizowano ogoétem 1387 miejsc stazy, (w powiecie — 465;

w miescie Chetm — 874). Poza zasiegiem dziatania PUP utworzono 48 miejsc stazy.

2.4. Jednorazowe s$rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej

Dofinansowanie podjecia dzialalnosci gospodarczej to forma wsparcia udzielana bezrobotnym,
absolwentom CIS, absolwentom KIS lub niepozostajagcym w zatrudnieniu lub niewykonujgcym innej pracy
zarobkowej opiekunom osoby niepetnosprawnej, ktérzy chca rozpocza¢ wiasng dziatalno$¢ gospodarczg.
Jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej, w tym na pokrycie kosztow pomocy prawnej,
konsultacji i doradztwa zwigzanych z podjeciem tej dziatalnosci, mogg by¢ przyznane
w wysokosci nie wyzszej niz 6-krotnos¢ przecietnego wynagrodzenia.

Do podstawowych obowiazkéw osoby, ktora otrzymata dofinansowanie nalezy:

* prowadzenie dziatalnosci gospodarczej przez okres co najmniej 12 miesiecy
(i niezawieszanie dziatalnosci gospodarczej w tym okresie),
* niepodejmowanie zatrudnienia w okresie pierwszych 12 miesigcy prowadzenia dziatalnosci
gospodarcze;.
W 2023 roku Powiatowy Urzad Pracy w Chelmie przyznal 88 osobom $rodki na podjecie wlasnej

dziatalnosci gospodarczej. Z powiatu chetmskiego srodki otrzymato 40 oséb, z miasta Chetm
— 48 oso6b. Najwiecej oséb rozpoczeto dziatalnos¢ gospodarczg w zakresie ustug: fryzjerskich,

kosmetycznych, remontowo-budowlanych, finansowo - ubezpieczeniowych oraz handlu.

2.5. Refundacja kosztow wyposazenia i doposazenia stanowiska pracy

Celem refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowisk pracy jest pomoc dla pracodawcow
zamierzajacych zatrudni¢ bezrobotnych skierowanych przez urzedy pracy.

O refundacje kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy moze ubiegac sig:

= podmiot prowadzgcy dziatalnos¢ gospodarcza,

= niepubliczne przedszkole i szkota,

= producent rolny,

= Zziobek lub klub dzieciecy z miejscami integracyjnymi lub podmiot $wiadczacy ustugi rehabilitacyjne

w miejscu zamieszkania, w tym ustugi mobilne.
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Pracodawca, ktéry zatrudni skierowanego bezrobotnego na wyposazonym lub doposazonym stanowisku
pracy przez okres co najmniej 24 miesiecy, moze otrzymac zwrot kosztéw utworzonego stanowiska pracy
w wysokosci nieprzekraczajgcej 6-krotnosci przecietnego wynagrodzenia.

Refundacja jest przyznawana zgodnie z warunkami dopuszczalnosci pomocy de minimis.

W 2023 roku utworzono 52 miejsca pracy dla oséb bezrobotnych w ramach refundacji kosztéw

wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy (w powiecie — 21; w miescie Chetm - 31).

2.6. Prace spotecznie uzyteczne - to prace wykonywane przez bezrobotnych bez prawa
do zasitku na  skutek  skierowania przez  staroste, organizowane przez gmine
w jednostkach organizacyjnych pomocy spotecznej, organizacjach lub instytucjach statutowo zajmujgcych
sie pomoca charytatywng lub na rzecz spotecznosci lokalnej.
W 2023 roku zawarto 12 porozumien z jednostkami samorzadu terytorialnego,
w wyniku ktorych utworzono 114 miejsc prac spolecznie uzytecznych (w powiecie - 89,
w miescie Chetm - 25).

2.7. Bony na zasiedlenie
Bon na zasiedlenie jest forma wsparcia dla oséb bezrobotnych do 30 roku zycia, w postaci przyznania
srodkow finansowych na pokrycie kosztow zamieszkania w zwigzku z podjeciem zatrudnienia, innej pracy
zarobkowej lub dziatalnosci gospodarczej poza miejscem dotychczasowego zamieszkania.
O przyznanie wsparcia moga ubiegac sie bezrobotni zarejestrowani w powiatowym urzedzie pracy,
ktorzy nie ukonczyli 30 roku zycia.
Starosta moze przyzna¢ bezrobotnemu bon na zasiedlenie w zwigzku z podjeciem, poza miejscem
dotychczasowego zamieszkania, zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalnoSci gospodarczej,
jezeli:
= za ich wykonywanie osiggat bedzie wynagrodzenie Ilub przychéd w wysokosci
co _najmniej minimalnego wynagrodzenia za prace brutto miesiecznie oraz z tego tytutu
podlegat ubezpieczeniom spotecznym;
= odlegto$¢ od miejsca dotychczasowego zamieszkania do miejscowosci, w ktorej zamieszka w
zwigzku z podjeciem zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalnosci gospodarczej wynosi
co najmniej 80 km lub czas dojazdu do tej miejscowosci i powrotu do miejsca dotychczasowego
zamieszkania przekracza tagcznie co najmniej 3 godziny dziennie;

* bedzie pozostawat w zatrudnieniu, innej pracy zarobkowej lub prowadzit bedzie dziatalno$sc przez
okres co najmniej 6 miesiecy.

Bon na zasiedlenie przyznawany jest w wysokosci okreslonej w umowie, nie wyzZsze] jednak
niz 200% przecietnego wynagrodzenia.

W 2023 roku z bonéw na zasiedlenie skorzystaly 123 osoby bezrobotne (z powiatu chetmskiego -
64 osoby; z miasta Cheim - 59).
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3. Projekty, programy realizowane przez Powiatowy Urzad Pracy w Chetmie
w 2023 roku

1) Projekty wspolfinansowane ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus

PROJEKT: ,Aktywizacja zawodowa oso6b bezrobotnych z terenu miasta Chetm i powiatu
chetmskiego” realizowany w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021 -2027,
Priorytet IX, Dziatanie 9.1

Okres realizacji: 01.01.2023 r. - 30.06.2023 r.
Wartos¢ projektu: 10 417 029,85 zt
Wysokos¢ wkitadu Funduszy Europejskich: 8 854 475,38 zt (85%)

Cel projektu: Zwigkszenie szans na znalezienie zatrudnienia, w tym samozatrudnienia bezrobotnych, ze
szczegolnym uwzglednieniem osoéb znajdujgcych sie w szczegodlnej sytuacji na rynku pracy, osob
odchodzacych z rolnictwa i oséb, ktérym udzielono ochrony czasowej w zwigzku z wojng w Ukrainie; osob
z niepetnosprawnosciami i 0sob nalezgcych do kategorii NEET w powiecie chetmskim i Miescie Chetm w
okresie od 01.01.2023r. do 30.06.2024r. poprzez skierowanie ich na staz, szkolenie, do pracy na
wyposazone/doposazone stanowisko pracy, przyznanie bonu na zasiedlenie oraz przyznanie jednorazowo
$rodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarcze.

W 2023 roku wsparciem objeto 545 os6b bezrobotnych (z powiatu — 287; Miasta Chetm — 258):
320 osob skierowano na staz (z powiatu — 171; z miasta Chetm — 149),
25 os6b skierowano na doposazone lub wyposazone stanowisko pracy (z powiatu — 9; z miasta Chetm
- 186),

e 135 osob skierowano na szkolenia zawodowe (z powiatu — 76; z miasta Chetm — 59),

¢ 35 0sob otrzymato jednorazowe $rodki na podjgcie dziatalnosci gospodarczej (z powiatu — 15 0sob;
z miasta Chetm — 20 oséb),

e 30 osob otrzymato bon na zasiedlenie (z powiatu — 16 osob; z miasta Chetm — 14 0s6b),

e 545 osdb objeto Indywidualnym Planem Dziatania (z powiatu — 287; z miasta Chetm — 258).

2) Programy regionalne
Program regionalny , Aktywizacja zawodowa oséb dlugotrwale bezrobotnych”

Gtoéwne cele programu ,,Aktywizacja zawodowa oso6b diugotrwale bezrobotnych”:

- aktywizacja zawodowa oséb dtugotrwale bezrobotnych,

- mobilizacja i aktywizacja zawodowa 0so6b biernych zawodowo,

- wspieranie zatrudnienia oséb bezrobotnych bedacych w trudnej sytuacji na rynku pracy,

- podnoszenie atrakcyjnosci i wartosci na rynku pracy poprzez zdobywania nowych umiejetnosci,

- nabywanie lub uzupetnianie doswiadczenia zawodowego oraz praktycznych umiejetnosci w zakresie
wykonywania danego zawodu,

- propagowanie koncepcji uczenia sie przez cate zycie jako sposobu podniesienia atrakcyjno$ci na rynku
pracy.

Okres realizacji programu: 01.01.2023 r.- 31.12.2023 r.

Wartos¢ programu: 254 700,00 zt

Uczestnicy programu: W ramach rob6t publicznych zostato zatrudnionych 20 oséb bezrobotnych
(z powiatu — 17 osdb; z miasta Chelm - 3), spetniajgcych warunki uczestnictwa w programie,
znajdujgcych sie w szczegolnie trudnej sytuacji na rynku pracy.

Realizatorzy programu: jednostki samorzadu terytorialnego powiatu chetmskiego.
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Program regionalny , Aktywizacja zawodowa osob bezrobotnych do 30 roku”

Gtéwne zatozenia programu::

- aktywizacja oséb bezrobotnych do 30 r.z., zarejestrowanych w PUP w Chetmie;

- promowanie idei przedsiebiorczosci wsréd mieszkancow powiatu chetmskiego i Miasta Chetm;

- aktywne wsparcie i pomoc dla oséb zainteresowanych podejmowaniem pracy na wiasny rachunek.
Okres realizacji programu: 01.01.2023r. - 31.12.2023 r.

Wartos¢ programu: 160 000,00 zt

Uczestnicy programu: 5 os6b bezrobotnych (z powiatu — 2 osoby; z miasta Chetm - 3), spetniajacych
warunki uczestnictwa w programie zainteresowanych uzyskaniem jednorazowych $rodkéw na podjecie
dziatalnosci gospodarczej.

3) Programy lokalne
Program lokalny ,,Bezpieczna szkota 2023”

Celem programu Bezpieczna Szkola byla aktywizacja zawodowa oséb bezrobotnych poprzez
zatrudnienie ich w ramach robét publicznych do zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa na
terenie szkdt, przejsciach drogowych przy szkotach oraz dowozu uczniéw do szkét na terenie powiatu
chetmskiego oraz miasta Chetm.

Okres realizacji programu: od wrzesnia 2023 r. do lutego 2024 r.

Efekty programu: 75 oséb bezrobotnych (z powiatu — 74; z miasta Chetm - 1) zostalo
zatrudnionych w ramach roboét publicznych.

Wartos¢ programu: 437 828,51 zi

Program lokalny ,,Drogi”

Gtownym celem programu ,Drogi” byta aktywizacja oséb z grupy w szczegélnie trudnej sytuacji na rynku
pracy przy pracach zwigzanych z utrzymaniem fadu i porzadku w gminach, poprzez porzgdkowanie
terendw zieleni, porzadkowanie drég i przystankéw na terenie miast i gmin, ponadto poprawa stanu
technicznego urzadzen melioracyjnych, majgcych wpltyw na bezpieczenstwo przeciwpowodziowe
mieszkancow i infrastruktury terenéw potozonych w poblizu dolin rzecznych.

Okres realizacji programu: od marca 2023 r. do sierpnia 2023 r.

Efekty programu: 20 oséb bezrobotnych (z powiatu — 16 ; z miasta Chelm — 4) zostalo
zatrudnionych w ramach robot publicznych.

4)Programy finansowane ze srodkow rezerwy Funduszu Pracy

1) REZERWA | - Program aktywizacji zawodowej bezrobotnych w regionach wysokiego
bezrobocia

Liczba oséb objetych programem: 93 (z powiatu — 58; z miasta Chetm - 35), w tym:
o Staze — 93 (z powiatu — 58; z miasta Chetm - 35)

Okres realizacji: 01.04.2023 r. — 31.12.2023 r.

Wartos¢ programu: 650 000,00 zt

2) REZERWA Il - Program aktywizacji zawodowej bezrobotnych w regionach wysokiego
bezrobocia

Liczba osdb objetych programem: 83 (z powiatu — 53; z miasta Chetm - 30), w tym:
e Staze — 59 (z powiatu — 40; z miasta Chetm - 19);
« Jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej — 19 (z powiatu — 9; z M.Chetm - 10).
» \Wyposazenie lub doposazenie stanowiska pracy - 5 (z powiatu — 4; z miasta Chetm - 1).

Okres realizacji: 01.04.2023 r. — 31.12.2023 r.

Wartos¢ programu: 1 088 915,00 zi
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4. Inne dziatania realizowane przez PUP w Chelmie

Zatrudnienie cudzoziemcow

Powiatowy Urzad Pracy posiada kompetencje dotyczace wydawania zezwolen na prace sezonowe dla
cudzoziemcow oraz rejestracji oswiadczen o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi. Ponadto
PUP dokonuje analizy rynku pracy w celu wydawania informaciji Starosty
o braku mozliwosci zaspokojenia potrzeb kadrowych pracodawcy lub o negatywnym wyniku rekrutacji
niezbednych do wydania przez Wojewode zezwolenia na prace stata.

W 2023 roku w Powiatowym Urzedzie Pracy w Chelmie zarejestrowano ogotem:

- 6 wnioskéw o pozwolenie na prace sezonowa. Zfozone wnioski obejmowaly branze rolniczg (praca
przy zbiorach i sortowaniu owocow).

- 663 oswiadczenia o powierzeniu wykonywania pracy dla cudzoziemcow.

Byly to o$wiadczenia dla obywateli Ukrainy - 359, Biatorusi - 225, Gruzji — 51, Moldawii — 20, Armenii — 8.
Dominowaly branze:

* budownictwo — 386 oswiadczen

transport — 209

przetwérstwo przemystowe — 28

* gastronomia - 24

Z upowaznienia Starosty wydano 19 ,Informacji Starosty” o braku mozliwosci zaspokojenia potrzeb
kadrowych pracodawcy na utworzenie 58 stanowisk pracy.

Dziatania partnerskie

Powiatowy Urzad Pracy w Chetmie w oparciu o dialog i wspotprace z partnerami spotecznymi realizuje na

podstawie porozumien wspodlne dziatania i inicjatywy majace w szczegdlnosci na celu aktywizacje

zawodowg 0s0b bezrobotnych i poszukujgcych pracy.

1. Zawarto porozumienie z Miastem Chetm o wspotpracy w zakresie promocji i rozwoju przedsiebiorczosci
w Miescie Chetm.

2. W 2023 roku kontynuowano realizacje zadan wynikajgcych z Porozumienia o wspoétpracy
w celu realizacji projektu ,Wypracowanie i pilotazowe wdrozenie modelu kompleksowej
rehabilitacji umozliwiajacej podjecie lub powrét do pracy”. W ramach tego porozumienia
realizowany jest projekt "Powrdt do zdrowia — Powrdt do pracy Rehabilitacja kompleksowa”,
w tym rowniez dla os6b po kryzysach psychicznych.

3. Kontynuowano porozumienie z Centrum Edukacji i Pracy Mtodziezy OHP w Chetmie w sprawie
wspoipracy na rzecz aktywizacji zawodowej oséb bezrobotnych do 25 roku zycia.

4. Wspotpracowano z Centrum Integracji Spotecznej w Chetmie w ramach Projektu ,CIS — aktywnie do
pracy”. Porozumienie o wspotpracy na rzecz aktywizacji spotecznej i zawodowe] oséb dtugotrwale
bezrobotnych, w tym osodb z niepetnosprawnosciami oraz wspieranie ich trwatego powrotu na rynek
pracy.

5. PUP w Chetmie uczestniczyt w spotkaniach partnerskich:

* Dni Pracodawcow 2023 — Punkt informacyjno-konsultacyjny dla pracodawcéow.

= Zaktad Karny w Chetmie — Punkt informacyjno-rekrutacyjny nt. stuzby funkcjonariuszy, promocja
zatrudnienia w zaktadzie karnym, zapoznanie ze specyfikg pracy w Stuzbie Wieziennej oraz ofertg
rekrutacyjna.
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Wojskowe Centrum Rekrutacji w Chetmie — Punkt promocyjno-informacyjny, rekrutacja osoéb

zainteresowanych stuzbg wojskowa.

.Znajdz prace” — warsztaty i spotkanie z pracodawcami dla obywateli Polski i Ukrainy. Organizator
UNHCR, Lubelski Urzgd Wojewodzki, PUP w Chetmie.

Chetmski Dzien Integracji Kulturowej zorganizowany przez Urzgd Miasta Chetm.

Targi Pracy zorganizowane przez Centrum Edukacji i Pracy Miodziezy OHP w Chetmie - stoisko
PUP Chetm.

Dziatania podjete w zwigzku z wojng na Ukrainie

W 2023 roku PUP w Chetmie podejmowat nastepujgce dziatania:

:

Wielkos¢ srodkow finansowych przeznaczonych na wsparcie zatrudnienia uchodzcow:
Fundusz Pracy — 131 075,09 zt; Projekt , Aktywizacja zawodowa oséb bezrobotnych

z terenu miasta Chetm i powiatu chetmskiego” realizowany w ramach programu
Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027 - 75 892,70 zi.

Liczba uchodicow zarejestrowanych w PUP wedtug stanu na dzien 31.12.2023 r.
— 72 osoby.

Liczba uchodzicow, ktorzy podjeli zatrudnienie — 60.

Liczba otrzymanych powiadomien o powierzeniu pracy obywatelowi Ukrainy — 534.
Liczba osob, ktore skorzystaty ze stazy, szkolen, prac interwencyjnych, robot publicznych,
prac spotecznie uzytecznych — 33 osoby.

Liczba oséb, ktore otrzymaty srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej — 1 osoba.
Liczba osob, ktore podjety prace subsydiowang w ramach refundacji kosztow zatrudnienia
bezrobotnego - 2 osoby.
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Finansowanie dziatalnosci

w 2023 roku

Powiatowego

Urzedu

Pracy

w  Chelmie

Strukture wydatkowanych $rodkéw z Funduszu Pracy, Europejskiego Funduszu Spotecznego, PFRON

wedtug stanu na dzien 31 grudnia 2023 roku przedstawia ponizsze zestawienie.

Tabela 16. Struktura wydatkowanych srodkow w 2023 roku

Srodki Srodki
Zrédio Wyszczegolnienie przyznane wydatkowane
finansowania decyzjami 31.12.2023 r.
Plan 2023

Srodki na aktywne formy wedtug decyz;ji
Ministerstwa Rodziny i Polityki Spotecznej

14 938 269,01

14 557 336,32

F:"d”sz Srodki obligatoryjne (zasilki, dodatki aktywizacyjne) | 14 400 500,00 | 12 545 090,73
racy ,
Srodki na zadania fakultatywne 1198 904,10 1038 257,78
Krajowy Fundusz Szkoleniowy (z rezerwa KFS) 830 000,00 814 062,27
Ogétem Fundusz Pracy 31 367 673,11 28 954 747,10
Europejski Program Fundusze Europejskie dla Lubelskiego
Fundusz 2021-2027 6 269 549,49 6 034 074,30
Spoteczny
PFRON 120 000,00 110 688,47
OGOLEM 37 757 222,60 35 099 509,87
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Podsumowanie

Analizujgc sytuacje rynku pracy w miescie Chelm i w powiecie chetmskim na koniec
grudnia 2023 roku zaobserwowano nastepujace tendencje:

1. Wedlug danych GUS stopa bezrobocia na koniec grudnia 2023 roku wyniosta:
w miescie Chelm - 8,2 %; w powiecie chelmskim - 12,2 %; w woj. lubelskim
- 7,5 %; w Polsce — 5,1 %. W poréwnaniu do stanu sprzed roku odnotowano spadek
wskaznika stopy bezrobocia w powiecie chetmskim - o 1,6 punktu procentowego;
w miescie Chetm — 0 1,2 pkt.

2. W dniu 31.12.2023 roku w ewidencji Powiatowego Urzedu Pracy w Chelmie
zarejestrowane byly 4204 osoby bezrobotne (z powiatu chetmskiego - 2507;
z miasta Chelm — 1697). W odniesieniu do stanu sprzed roku liczba bezrobotnych
w powiecie chetmskim zmniejszyta sie o 386 oso6b tj. 13,3 %; w miescie Chelm
- 0 265 tj. 13,5 %.

3. W okresie I-XIl 2023 roku do ewidencji PUP w Chelmie naplynelo 7956 osob
bezrobotnych (z powiatu — 4526; z miasta Chelm — 3430 osob). Natomiast wyiaczono
z ewidencji 8607 oséb bezrobotnych (z powiatu — 4912; z miasta Chetm - 3695).

4. Analizujac strukture wyksztalcenia oséb bezrobotnych nalezy stwierdzi¢, ze
najliczniejsza grupe stanowily osoby 2z  wyksztalceniem  policealnym
i Srednim zawodowym - 1087 osob (25,9 %) oraz gimnazjalnym/podstawowym
i ponizej — 1033 osoby (24,6 %). Najmniej osob pozostawalo w ewidencji
z wyksztatceniem srednim ogoélnoksztatcacym — 576 osoéb (13,7 %).

5. W 2023 roku do PUP w Chelmie wptyneto 3468 ofert pracy (z powiatu chetmskiego
—1247; z miasta Chelm - 2127). Spoza terenu dziatlania PUP pozyskano 94 miejsca.
Miejsca pracy subsydiowanej stanowity 55,6 %; niesubsydiowanej — 44,4 %.

6. W 2023 roku Powiatowy Urzad Pracy w Chelmie w wyniku podejmowanych dziatan
zorganizowal 2346 miejsc aktywizacji zawodowej (w powiecie chelmskim - 1050;
w miescie Chelm — 1248), poza zasiegiem dziatania — 48 miejsc. Ponadto ze $rodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus realizowany byt projekt:
=  Aktywizacja zawodowa os6b bezrobotnych z terenu miasta Chetm i powiatu
chetmskiego” w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027,
Priorytet IX, Dziatanie 9.1. Warto$¢ projektu: 10 417 029,85 zi. Wsparciem objeto
facznie 545 osob bezrobotnych, w tym: z powiatu chelmskiego — 287 oséb; z miasta
Chetm — 258 osob.

Powial
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